Ejemplo de CV por Competencias en Francia

El CV siempre tenemos que intentar que vaya en una sola página. Es lo último que se está pidiendo por parte de los reclutadores. Así que pon lo importante para la candidatura del puesto que vas a enviar el CV. Quita la paja.
 (
FOTO – OPCIONAL
(No es obligatoria, y no choca si no la pones)
)
Nombre Apellidos
Dirección completa
Nº Teléfono
Email

Titulo del CV: Puesto de trabajo que buscas

 (
Accroche: Se suele poner justo debajo del título. Es un pequeño resumen en 2 o 3 líneas, sobre esa propuesta de valor que te va a diferenciar. Es tu Slogan.
Aquí puedes meter, tus años de experiencia, competencias o puesto fuertes a destacar.
 Idiomas.
Ejemplo
: 15 años de experiencia como Administrativa bilingüe  
ingles
 /español,  con competencias comerciales y atención al cliente. Tengo disponibilidad inmediata.
2 o 3 líneas que enganche
)










Competencias Profesionales
Aquí vas a separar por área de actividad tus competencias y habilidades adquiridas en cada experiencia laboral.

Ejemplo:

 (
Management
 (dirigir)
Entrevistas de personal
Responsable de un equipo de 4 comerciales
Fijar objetivos anuales
Supervisar los resultados de cada uno
) (
Gestion
Crear y gestionar un presupuesto
Contabilidad analítica
Hacer reports de clientes
) (
Marketing operacional
Análisis del mercado
Administración de ventas
Creación de una red comercial
Negociación de contratos de ventas
)








Experiencias Profesionales

Lista de puestos de trabajo y empresas, ordenado por fechas del más actual al más antiguo.

Ejemplo:

· 2002-2009 Director de Filial Comercial – Nombre de la Empresa – Ciudad – País
Formación

Lista de puestos de formaciones / cursos y nombre de los centros de formación, ordenado por fechas del más actual al más antiguo.

Ejemplo: 

· 1993	Máster de Comercio Internacional – Nombre del C. Formación – Ciudad – País


Hobbies (Centre d’intérêt)
Aquí vamos a poner nuestros hobbies, lo que hacemos en nuestro tiempo libre.

Ejemplo: pasear con mis perros, natación, viajes, cocinar

Este es el modelo de CV que hoy en día se está pidiendo desde los departamentos de Recursos Humanos, agencias de empleo temporal y demás organismos de selección de personal en Francia.




